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E"n Syndicat Intercommunal de Villennes - Médan
SIVM

Accusé de récepi n pigfecture——
S001-2026-DE

Date de télétraﬁo 2/2026

Date de récepti e ©09/02/2026

n® DCS 001/2026

REUNION DU COMITE SYNDICAL
DU 2 FEVRIER 2026

L'an deux mille vingt-six, le 2 février a 18 heures, le Comité Syndical, dliment convoqué
le 27 janvier 2026 s’est assemblé a la Maison de I'Enfance, siége social du Syndicat, en présence de la
Présidente, Corinne HOUZIAUX.

Etaient présents : Corinne HOUZIAUX - Karine KAUFFMANN - Arthur ROUYER - Eric LAURENT

Les membres présents (4) forment la majorité des membres du comité en exercice, lesquels sont au
nombre de 4.

Le quorum est atteint.
OBJET : ADOPTION DU COMPTE FINANCIER UNIQUE (CFU) 2025 DU SIVM

Le Comité Syndicat;

Réuni sous la présidence de Madame Karine KAUFFMANN Vice-Présidente, délibérant sur le Compte
Financier Unique de Fexercice 2025 du budget du SIVM, dressé par Madame Corinne HOUZIAUX,
Présidente, aprés s’étre fait présenter le Budget Primitif et les décisions modificatives de I'exercice
considéré, la Présidente se retirant au moment du vote ;

VU les dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales ayant trait aux régles budgétaires
et comptables applicables aux Collectivités Territoriaies et a leurs établissements ;

Aprés s’étre fait présenter le Budget Primitif et les Décisions Maodificatives de I'année 2025, les titres
définitifs de créances 3 recouvrer, le détail des dépenses a effectuer, celui des mandats et des titres
de recettes étahlis, les bordereaux de titres de recettes et de mandats dressés par 'Ordonnateur ;

CONSIDERANT que la Présidente, Ordonnateur, a normalement administré au cours de 'exercice
2025 les finances du Syndicat Intercommunal Villennes-Médan en poursuivant le recouvrement de
toutes les créances et en ordonnant toutes dépenses utiles et justifiées ;

CONSIDERANT qu’a I'issue de la présentation des résultats, Madame la Présidente quitte la salle de
réunion ;

Procédant au réglement définitif de I'exercice 2025 propose de fixer comme suit le résultat des deux
sections budgétaires :



078-2478004+

RESULTAT A LA | PART AFFECTEE A | RESULTAT DE SEE e
DESIGNATION CLOTURE DE |L'INVESTISSEMENT| L'EXERCICE che IREE T
JUPI F—— 'EXERCICE 2024 EXERCICE 2024 2025
Date de (Sléfansmission - 09102/2026.
Date de récepson A I | AVEEt Esement 26 519,69 -7 662,80 18 856,89
Section de Fonctionnement 156 409,25 0,00 -37 654,83 118 754,42
TOTAL 182 928,94 0,00 -45 317,63 137 611,31

Les restes a réaliser a la section d’investissement en dépenses s’élévent & 4 794,79 £,

1- DECLARE toutes les opérations de 'exercice 2025 définitivement closes.

2-

CONSTATE les identités de valeurs avec les indications du Compte de Gestion relatives au
report @ nouveau, au résultat d’exploitation de I'exercice et au fond du bilan d’entrée et du
bilan de sortie, aux débits et aux crédits portés a titre budgétaire aux différents comptes;

RECONNAIT ia sincérité des comptes ;

ARRETE les résultats définitifs de I'exercice 2025 tels que résumés ci-dessus et vote de la

fagon suivante :

Aprés en avoir délibéré a L'UNANIMITE,

Pour 3 : Madame KAUFFMANN, Monsieur LAURENT et Monsieur ROUYER

SECTION DE FONCTIONNEMENT

Dépenses de fonctionnement : Chapitres 011, 012, 65, 67, 68, 042
Recettes de fonctionnement : Chapitres 013, 70, 731, 74, 75, 77

SECTION D'INVESTISSEMENT

Dépenses d’investissement : Chapitre 21
Recettes d’investissement : Chapitres 10, 040

Pour extrait conforme.

En vertu de l'article L.2131-1 du C.G.C.T. La Présidente du SIVM atteste que le présent document a

été publié e 10 février 2026

exécutoire.

et transmis a la Préfecture le 9 février 2026

Le 3 février 2026

Fait & VILLENNES-SUR-SEINE

La Présidente du SIVM,
Corinne HOUZIAUX

et qu'il est donc

La présente décision ne pourra faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal

administratif de Versailles au-deld d'un délai de deux mois a compter de sa publication.



10 février 2026

9 février 2026


‘—‘n ! Syndicat Intercommunal de Villennes - Médan

Accusé de récepii n pigfesture
078-247800576 2 S002-2026-DE
Date de télétral (o] 2/2026

Date de réceptio e »09/02/2026

SIVM

n°®DCS 002/2026

REUNION DU COMITE SYNDICAL
DU 2 FEVRIER 2026

'an deux mille vingt-six, le 2 février a 18 heures, le Comité Syndical, diiment convoqué
le 27 janvier 2026 s’est assemblé 3 la Maison de I'Enfance, sigége social du Syndicat, en présence de la
Présidente, Corinne HOUZIAUX.

Etaient présents : Corinne HOUZIAUX - Karine KAUFEMANN - Arthur ROUYER - Eric LAURENT

Les membres présents (4} forment la majorité des membres du comité en exercice, lesquels sont au
nombre de 4,

Le quorum est atteint.

OBIJET : REPRISE DEFINITIVE DES RESULTATS — AFFECTATION EXERCICE 2025 BUDGET SIVM

Le Comité Syndical ;

Sur proposition et présentation du rapport par Madame Corinne HOUZIAUX, Présidente ;

VU l'instruction comptable M57 ;

VU larticle L. 2311-5 du Code Général des Collectivités Territoriales selon lequel les résultats sont
affectés par I'assemblée délibérante aprés constatation des résultats définitifs lors du vote du

Compte Financier Unique (CFU) ;

CONSIDERANT la fiche de caicul du résultat définitif du SIVM de I'exercice 2025 qui fait apparaitre :
- Un résultat d'exploitation déficitaire de la section de fonctionnement de
37 654,83 € auquel il convient d’ajouter le résultat antérieur de 2024 d’'un montant de
156 409,25 € soit un résultat cumulé excédentaire de 118 754,42 €.

- Un résultat d’exploitation deéficitaire de la  section d’investissement de

7 662,80 €, auquei il convient d’ajouter le résultat antérieur de 2024 d'un montant de
26 519,69 € soit un résuitat cumulé excédentaire de 18 856,89 £, les restes a réaliser sont

d’un montant de 4 794,79 €,
Apres en avoir délibéré a LUNANIMITE,
1- DE CONFIRMER la reprise définitive des résultats ;

2- DE CONFIRMER la reprise au compte 001 en section d’investissement le résultat
d’exploitation soit 18 856,89 €. Les restes a réaliser sont d’un montant de 4 794,79 €.



3- DE CONFIRMER la reprise au compte 002 en section de fonctionnement le résultat
d’exploitation soit 118 754,42 €.

Accusé de r i efget

o5 simais e hnfarpe.
Date de télétransmission : 09/02/2026

Date de réception préfecture : 09/02/2026

Enveru-delarticle 12131-1du C.G.C.T. La Présidente du SIVM atteste que le présent document a
été publié le 10 février 2026 et transmis a la Préfecture le 9 février 2026 et qu'il est donc
exécutoire.

Fait a VILLENNES-SUR-SEINE
Le 3 février 2026

La Présidente du SIVM,
Corinne HOUZIAUX

La présente décision ne pourra faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
administratif de Versailles au-delé d'un délai de deux mois & compter de sa publication.


10 février 2026

9 février 2026


ﬂ-ﬂ Syndicat Intercommunal de Villennes - Médan
SIVM

Accusé de réce| n ture
078-247800576-20260209-DCS003-2026-DE
Date de télétransmission : 09/02/2026

Date de réception préfecture : 09/02/2026 n°nes 003/2026

REUNION DU COMITE SYNDICAL
DU 2 FEVRIER 2026

L'an deux mille vingt-six, le 2 février & 18 heures, ie Comité Syndical, diment convoqué
le 27 janvier 2026 s’est assemblé a la Maison de I'Enfance, siége social du Syndicat, en présence de la
Présidente, Corinne HOUZIAUX.

Etaient présents : Corinne HOUZIAUX - Karine KAUFFMANN - Arthur ROUYER - Eric LAURENT

Les membres présents (4) forment la majorité des membres du comité en exercice, lesquels sont au
nombre de 4.

Le quorum est atteint.

OBJET : PRESENTATION ET VOTE DU BUDGET PRIMITIF 2026

Le Comité Syndical,
Sur proposition et présentation du rapport par Madame HOUZIAUX Présidente ;

VU les dispositions du code général des collectivités territoriales ayant trait aux régles budgétaires et
comptables applicables aux collectivités territoriales et a leurs établissements ;

VU l'instruction comptable M 57,
VU le débat d’orientation budgétaire en date du 8 décembre 2025,
Aprés en avoir délibéré a 'UNANIMITE,

APPROUVE le Budget Primitif de I'année 2026 du Syndicat Intercommuna! Villennes/Médan, chapitre
par chapitre, ainsi qu’il suit :

Dépenses de fonctionnement : Chapitres 011, 012, 65, 66, 67, 68, 042
Recettes de fonctionnement ; Chapitres 013, 70, 731, 74, 75, 002

Dépenses d’investissement : Chapitre 21
Recettes d’'investissement ; Chapitres 10, 13, 16, 040, 001



DEPENSES RECETTES

Accusé de réception en préfecture
078-247800)| 2 2
Date de téléJransmission : 09/02/2026

Date de réc{ @ OHETIE PAYEFHSSEMent 267 345,89 267 345,89

Section de fonctionnement 1147 949 42 1147 949,42
TOTAL GENERAL 1415 295,31 1 415 295,31

Pour extrait conforme.

En vertu de ['article L.2131-1 du C.G.C.T. La Présidente du SIVM atteste que le présent document a
été publié le 10 février 2026 et transmis a la Préfecture le 9 février 2026 et qu'il est donc
exécuioire,

Fait 8 VILLENNES-SUR-SEINE
Le 3 février 2026

La Présidente du SIVM,

/ sigge gocial
150 ruekpf
Corinne HOUZIAUX

La présente décision ne pourra faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
administratif de Versailles au-deld d'un délai de deux mois a compter de sa publication.


10 février 2026

9 février 2026
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Syndicat Intercommunal de Villennes - Médan

5 5 SIVM

Accusé de réct n ture )
078-247800576-20260209-DCS004-2026-DE

Date de télétransmission : 09/02/2026
n® DCS 004/2026

Date de réception préfecture : 09/02/2026

REUNION DU COMITE SYNDICAL
DU 2 FEVRIER 2026

’an deux mille vingt-six, le 2 février & 18 heures, le Comité Syndical, diment convoqué
le 27 janvier 2026 s’est assemblé A la Maison de I'Enfance, siége social du Syndicat, en présence de la
Présidente, Corinne HOUZIAUX.

Etaient présents : Corinne HOUZIAUX - Karine KAUFFMANN - Arthur ROUYER - Eric LAURENT

Les membres présents (4) forment la majorité des membres du comité en exercice, lesquels sont au
nombre de 4.

Le quorum est atteint.

QOBJET : CONTRIBUTIONS FISCALISEES 2026

Le Comité Syndical,

Sur proposition et présentation du rapport par Madame Corinne HOUZIAUX, Présidente ;

VU les dispositions du code général des collectivités territoriales et notamment I'article L.5212-20 ;

VU les statuts du Syndicat Intercommunal a la carte de Villennes-Médan ;

CONSIDERANT que le solde annuel de la section de fonctionnement et d'investissement est réparti

par carte de compétences et par collectivité comme suit
- au prorata du nombre d’habitants pour les dépenses liées a I'administration générale de

I'enfance et la jeunesse et de la base nautigue,
- au prorata du nombre de participants pour les activités enfance et jeunesse.

Le solde annuel de fonctionnement est calculé par carte de compétences de la maniére suivante :
Solde a financer : Dépenses — recettes

CONSIDERANT le budget primitif 2026 ;
Aprés en avoir délibéré a 'UNANIMITE,
1- DE FIXER comme suit le montant des participations a recouvrer pour 2026 :

VILLENNES : 257 189.78 € - MEDAN: 66810.22 €

Le montant total de la contribution fiscalisée de I'ensemble des cartes de compétence pour les
2 communes s'éléve a 324 000 £.



2 - DE RECOUVRIR au titre des contributions fiscalisées les participations suivantes

- VILLENNES : 257 189.78 €
Accusé de réception en préfecture - MEDAN i 66 81022 €
O e St O 324000.00 €
D ] :
D:}g dg réception préfecture ; 09/02/2026 N
Pour extrait conforme.

En vertu de l'article L.2131-1 du C.G.C.T. La Présidente du SIVM atteste que le présent document a
été publié le 10 février 2026 et transmis a la Préfecture le 9 février 2026 et qu'il est donc
exécutoire.

Fait a VILLENNES-SUR-SEINE
Le 3 février 2026

La Présidente du SIVM,
Corinne HOUZIAUX

La présente décision ne pourra faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
administratif de Versailles au-dela d'un délai de deux mois & compter de sa publication.


10 février 2026

9 février 2026


Accusé de réce|

i gfecture:
078-247800576: 2 005-2026-DE
Date de télétran n 2/2026
Date de réceptio cf "09/02/2026

3 Syndicat Intercommunal de Villennes - Médan

SIVM

n® DCS 005/2026

REUNION DU COMITE SYNDICAL
DU 2 FEVRIER 2026

LUan deux mille vingt-six, le 2 février a 18 heures, le Comité Syndical, diment convoqué
le 27 janvier 2026 s’est assemblé a la Maison de I'Enfance, siége social du Syndicat, en présence de la

Présidente, Corinne HOQUZIAUX,

Etaient présents : Corinne HOUZIAUX - Karine KAUFFMANN - Arthur ROUYER - Eric LAURENT

Les membres présents {4) forment la majorité des membres du comité en exercice, lesquels sont au
nombre de 4.

Le quorum est atteint.

OBJET : INSTITUTION DE L'INDEMNITE HORAIRE POUR TRAVAUX SUPPLEMENTAIRES (IHTS)

Le Comité Syndical ;

Sur proposition et présentation du rapport par Madame Corinne HOUZIAUX, Présidente ;
VU le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2
VU le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.712-1 et L.714-4

VU la loi n°82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 1,

VU le décret n°88-145 du 15 février 1988 modifié, pris pour l'application de 'article 136 de la loi n°
84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale,

VU le décret n° 91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents & temps non complet,

VU le décret n® 2000-815 du 25 aodt 2000 relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de
travail dans la fonction publique de I'Etat,

VU le décret n® 2001-623 du 12 juiliet 2001 modifié pris pour I'application de I'article 7-1 de la loi n°
84-53 du 26 janvier 1984,

VU le décret n°2002-60 du 14 janvier 2002 modifié relatif aux indemnités horaires pour travaux
supplémentaires,

VU le décret n® 2004-777 du 29 juillet 2004 relatif & la mise en ceuvre du temps partiel dans la
fenction publique territoriale,

VU la circulaire NOR LBLB0210023C du 11 octobre 2002 du ministére de l'Intérieur,



VU que l"avis du comité social territorial sera sollicité,

é;g“;ﬁ%%gwmmmzw& conformément & larticle 2 du décret n° 91-875 susvisé, il appartient a

Date de télgj
Date de ré

/024 s e P - oI
sisabletd8igrante de fixer] dans les limites prévues par les textes visés, la nature, les conditions
rika At
¥}

d'attribution-etle tatnemoyen-des indemnités applicables aux agents de la collectivité,

L¥ ] CILl.Il

CONSIDERANT que la notion d’heures supplémentaires correspond aux heures effectuées a la
demande du chef de service dés qu'il y a dépassement des bornes horaires définies par le cycle de
travail,

CONSIDERANT qu’a défaut de compensation sous la forme d'un repos compensateur, les heures
supplémentaires accomplies sont indemnisées dans les conditions fixées par le décret n°2002-60 du
14 janvier 2002,

CONSIDERANT que le bon fonctionnement des services peut nécessiter la réalisation d’heures
supplémentaires,

Aprés en avoir délibéré a ’'UNANIMITE,
DECIDE
Article 1:
D’instaurer les indemnités horaires pour travaux supplémentaires pour les fonctionnaires titulaires et

stagiaires, & temps complet, non complet et temps partiel et) les agents contractuels de droit public
relevant des emplois suivants :

Catégorie Cadre d’emplois Grade Emploi
B Rédacteurs Territoriaux Rédacteur Responsable finance et
technique
B Animateurs Territoriaux Animateur Coordinateur jeunesse
C Adjoints d’animation | Adjoint d’animation | Directeur des accueils de loisirs
territoriaux principal de 1°° classe maternelles
C Adjoints d’animation | Adjoint d’animation | Directeur des accueils de loisirs
territoriaux principal de 28 classe élémentaires
C Adjoints d’animation | Adjoint d’animation | Agents d’animation
territoriaux territorial périscolaires et extrascolaires
enfance/jeunesse
C Adjoint technigques | Adjoint technique | Agent technigue
territoriaux territorial
Article 2 :

D’octroyer le paiement ou la compensation d’heures supplémentaires effectuées a la demande
exclusive de l'autorité territoriale ou du chef de service dans les conditions prévues par les articles 7
et 8 du décret n°2002-60 du 14 janvier 2002, lorsqu’elles aménent au dépassement des heures
prévues dans le cycle hebdomadaire de travail de agent et dans |a limite de 25 heures par mois.

Pour les agents employés par plusieurs collectivités et établissements, le seuil de 25 heures par mois
est comptabilisé sur 'ensemble des emplois occupés.

Les agents a temps partiel sur autorisation ou de droit bénéficient des heures supplémentaires dans
la limite de 25 heures par mois proratisées selon le pourcentage de temps partiel de I’agent.




Les heures complémentaires et les heures réguliéres effectuées la nuit, le dimanche ou les jours
fériés font I"objet d'une délibération distincte.

Accusé de régception réfecture
078-2478&5&[&@&&289-DC5005-2026-DE
Date de télétransmission : 09/02/2026

Date de réception préfecture : 09/02/2026

De compenser fes teures supptémentaires réalisées soit par I'attribution d'un repos compensateur

soit par le versement de 'indemnité horaires pour travaux supplémentaires.
Le choix entre le repos compensateur ou Findemnisation est laissé a la libre appréciation de

I'autorité territoriale.

Une méme heure supplémentaire ne peut donner lieu a la fois & un repos compensateur et a une
indemnisation

Article 4 :

En cas de repos compensateur, de majorer le temps de récupération dans les mémes proportions
que celles fixées pour la rémunération lorsque I'heure supplémentaire est effectuée de nuit, un

dimanche ou un jour férié.

Article 5 :

La réalisation des heures supplémentaires est comptabilisée au moyen des plannings et par le
remplissage de formulaire de demandes.

Article 6 :

Le paiement des indemnités horaires pour travaux supplémentaires sera effectué aprés réception par
I'autorité territoriale, des heures supplémentaires réalisées par les agents et selon une périodicité

mensuelle.

Uattribution de cette indemnité  chaque agent fait 'objet d’un arrété individuel signé de l'autorité
territoriale

La compensation des heures supplémentaires fait 'objet d’un planning déterminé par le chef de
service et l'autorité territoriale en concertation avec I'agent qui tient compte des nécessites de

service.

Article 7 :

Les dispositions de la présente délibération prennent effet au 1* janvier 2025.
Article 8

Que les crédits nécessaires seront inscrits au budget principal.



Article9:

Accusé de reholien Madtmerye 1a Présidente est chargée de prendre toutes les mesures nécessaires  Pexécution de la

Date de rece bR PEloMe & GyRbaLIoN

Pour extrait conforme.

En vertu de l'article 1.2131-1 du C.G.C.T. La Présidente du SIVM atteste que le présent document a
été publié le 10 février 2026 et transmis a la Préfecture le 9 février 2026 et qu'il est donc
exécutoire.

Fait a VILLENNES-SUR-SEINE
Le

La Présidente du SIVM,
Corinne HOUZIAUX

La présente décision ne pourra faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
administratif de Versailles au-dela d'un délai de deux mois & compter de sa publication.


10 février 2026

9 février 2026
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REUNION DU COMITE SYNDICAL
DU 2 FEVRIER 2026

Il’an deux mille vingt-six, le 2 février a 18 heures, le Comité Syndical, diment convoqué
le 27 janvier 2026 s’est assemblé a la Maison de VEnfance, siége social du Syndicat, en présence de la

Présidente, Corinne HOUZIAUX.

Etaient présents : Corinne HOUZIAUX - Karine KAUFFMANN - Arthur ROUYER - Eric LAURENT

Les membres présents (4) forment la majorité des membres du comité en exercice, lesquels sont au
nombre de 4.

Le quorum est atteint.

OBJET : AUTORISATION DE SIGNATURE DE LA CONVENTION D’OBIECTIF ET DE FINANCEMENT AUPRES
DE LA CAFY

Le Comité Syndical du SIVM ;

VU l'article L. 5211-39 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

CONSIDERANT la nécessité de renouveler la convention d’objectif et de financement auprés de la CAFY;
Apreés en avoir délibéré a3 L'UNANIMITE,

AUTORISE Madame la Présidente, Corinne Houziaux, a signer la convention d’objectif et de financement
au nom du SIVM.

Pour extrait conforme.

En veriu de l'article L.2131-1 du C.G.C.T. La Présidente du SIVM atteste que le présent document a été
publié le 10 février 2026 et transmis a la Préfecture le 9 février 2026 et qu'il est donc exécutoire.

Fait a VILLENNES-SUR-SEINE
Le 3 février 2026

La Présidente du SIVM,
Corinne Houziaux

La présente décision ne pourra faire 'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
administratif de Versailles au-dela d'un délai de deux mois & compter de sa publication.


10 février 2026

9 février 2026


' 1 Syndicat Intercommunal de Villennes - Medan

078-2478005 6! CS007-2026-DE

Date de télétransmission : 09/02/2026

Date de réception préfecture : 09/02/2026
n° DCS 007/2026

REUNION DU COMITE SYNDICAL
DU 2 FEVRIER 20626

L'an deux mille vingt-six, le 2 février a 18 heures, le Comité Syndical, diment convoqué
le 27 janvier 2026 s’est assemblé 3 la Maison de I'Enfance, siége social du Syndicat, en présence de la
Présidente, Corinne HOUZIAUX.

Etaient présents : Corinne HOUZIAUX - Karine KAUFFMANN - Arthur ROUYER - Eric LAURENT

Les membres présents {4) forment la majorité des membres du comité en exercice, lesquels sont au
nombre de 4.

Le quorum est atteint.

OBJET : AUTORISATION DE SIGNATURE DE LA CONVENTION DE PRESTATION DE SERVICE « JEUNES »
AUPRES DE LA CAFY

Le Comité Syndical du SIVM ;
VU l'article L. 5211-39 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

CONSIDERANT la nécessité de renouveler la convention de prestation de service « jeunes » auprés de la
CAFY ;

Aprés en avoir délibéré 3 UNANIMITE,

AUTORISE Madame la Présidente, Corinne Houziaux, & signer la convention de Prestation de service
« Jeunes » au nom du SIVM.

Pour extrait conforme.

En vertu de l'article L.2131-1 du C.G.C.T. La Présidente du SIVM atteste que le présent document a été
publié le 10 février 2026 et transmis a la Préfecture le 9 février 2026 et qu'il est donc exécutoire.

Fait 3 VILLENNES-SUR-SEINE
Le 3 février 2026

La Présidente du SIVM,
Corinne Houziaux

[

La présente décision ne pourra faire I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal
administratif de Versailles au-deld d'un déiai de deux mois a compter de sa publication.


10 février 2026

9 février 2026


en bleu = élements a saisir

Oresar R RHIGE B EASITIMES: DES RESULTATS SUR LE BP 2026 FONCTIONNEMENT
A RE S B ORI INRI A titres de lexercicd 2025 1079 998,38 €
B | DERENSES-DEFONGCHONNEMENT-mandats-exereiee 2025 1117 653,21 €
C|RESULTAT DE FONCTIONNEMENT DE L'EXERCICE 2025 = (A-B) -37 654,83 €
D|EXCEDENT cumulé précédent apparaisant a l'article 002 du BP ou BS 2025 156 409,25 €
E|RESULTAT CUMULE EN FONCTIONNEMENT = (C+D) 118 754,42 €
INVESTISSEMENT
F|RECETTES D'INVESTISSEMENT titres de I'exercice 2025 40 500,32 €
G|DEPENSES D'INVESTISSEMENT mandats exercice 2025 48 163,12 €
H[RESULTAT D'INVESTISSEMENT DE L'EXERCICE 2025 = (F-G) -7 662,80 €
EXCEDENT cumulé précédent apparaisant a l'article 001 du BP ou BS 2025
I|s'il apparait en dépense = inscrire le montant avec le signe négatif 26 519,69 €
s'il apparait en recette = inscrire le montant avec le signe positif
J|RESULTAT CUMULE EN INVESTISSEMENT = (H+I) 18 856,89 €
RESTES A REALISER
K |RECETTES D'INVESTISSEMENT EN RAR 4 la fin de I'exercice 2025 et a inscrire en 2026
L |DEPENSES D'INVESTISSEMENT EN RAR 4 la fin de I'exercice 2025 et a inscrire en 2026 479479 €
M[RESULTAT D'INVESTISSEMENT EN RAR = (K-L) -4 794,79 €
N |BESOIN DE FINANCEMENT = montant NEGATIF de (J + M) 0,00 €
O |EXCEDENT DE BESOIN DE FINANCEMENT = montant POSITIF de (J + M) 14 062,10 €
Decide de reprendre les résultats
Investissement
Article R 001 — Résultat d’investissement reporté — (si positif = rec) 18 856,89 €
ou Article D 001 — Résultat d’investissement reporté — (si négatif = dép)
Investissement Recettes
Atrticle 1068 — Excédent de fonctionnement capitalisé (=N) [ 0,00 €|
Fonctionnement Recettes
Atrticle R 002 — Résultat de fonctionnement reporté — excédent (E-article 1068) [ 118 754,42 €|
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ETAT DES RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT

Accusé de réception en préfecture
078-247800576-20260209-DCS002-2026-DE
Date de télétransmission : 09/02/2026

PEBlteEtte e gYRE*Htercom.Villenn

bs Médan

EN DEPENSE
Budget : BUDGET S.L.V.M.

20 janvier 2026

2025

14:09:49

Compte Fonction Opération Montant prévu Montant ordonnancé Montant reste a réaliser
2128 - Autres agencements et aménagements 331 1 000,00 € 0,00 € 0,00 €
2141 - Constructions sur sol d'autrui - Batiments publics 020 226 418,00 € 0,00 € 0,00 €
2152 - Installations de voirie 020 0,00 € 0,00 € 972,00 €
21828 - Autres matériels de transport 020 35 000,00 € 35 368,00 € 0,00 €
21838 - Autre matériel informatique 020 9 000,00 € 5 865,60 € 0,00 €
21838 - Autre matériel informatique 331 3 300,00 € 871,99 € 0,00 €
21838 - Autre matériel informatique 338 1400,00 € 169,00 € 0,00 €
21848 - Autres matériels de bureau et mobiliers 331 4 000,00 € 279,98 € 0,00 €
21848 - Autres matériels de bureau et mobiliers 338 8 000,00 € 1488,17 € 0,00 €
2188 - Autres immobilisations corporelles 020 3 000,00 € 0,00 € 3822,79 €
2188 - Autres immobilisations corporelles 331 6 000,00 € 495,04 € 0,00 €
2188 - Autres immobilisations corporelles 338 4 500,00 € 2 289,74 € 0,00 €

Total des dépenses 301 618,00 € 46 827,52 € 4 794,79 €

ETRARO1 Etat des restes a réaliser

Page 1 sur 2




20 janvier 2026 14:09:49

ETAT DES RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT

0765478005 20960205 DCS002-2026-DE EN RECETTE

Date de télétransmission : 09{02/2026

PEBlTEttE e SYREftercom.Villennes Médan Budget : BUDGET S.L.V.M. 2025
Compte Fonction Opération Montant prévu Montant ordonnancé Montant reste a réaliser
001 - Solde d'exécution de la section d'investissement reporté 01 26 519,69 € 26 519,69 € 0,00 €
024 - Produits des cessions d'immobilisations 020 19 200,00 € 0,00 € 0,00 €
10222 - FCTVA 020 607,00 € 670,55 € 0,00 €
1328 - Autres subv. d'investissement rattachées aux actifs non 020 190 000,00 € 0,00 € 0,00 €
amort.
1641 - Emprunts en euros 020 36 418,00 € 0,00 € 0,00 €

Total des recettes 272 744,69 € 27 190,24 € 0,00 €

(209 Semac Do sere
€06 Pranses Pitioues
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Accusé de réception en préfecture
078-247800576-20260209-DCS004-2026-DE
Date de télétransmission : 09/02/2026

D R B ARTITION BEFENSES - RECETTES 2025

SIVM -

Montant des contributions fiscalisées par carte de compétence :

CONTRIBUTIONS FISCALISEES 2025

* 1- calcul sur le nombre d'habitants
* 2- calcul sur le nombre de participants

Dép. d Recettes d Solde d . . 6
CARTES DE COMPETENCES .ep € ec'e es ae (_) e ae Dép. d'invest |Recettes d'invest| Solde Invest Répartition solde a financer
fonctionnement [ fonctionnement | fonctionnement
BASE NAUTIQUE 5 249,00 2 500,00 -2749,00 0,00 267,00 267,00 -2482,00, 0,54% -1760,37
MAISON DE L'ENFANCE 229 946,42 9 300,00 -220 646,42, 252 151,10 241 043,00 -11 108,10 -231754,52[ 50,73% -164 373,36
GESTION ACTIVITES ENFANCE ET JEUNESSE 912 754,00 693 395,00 -219 359,00 10 400,00, 7 179,00 -3221,00| -222 580,000 48,72% -157 866,27
Report d'investissement 2022 0,00 0,00 4794,79 -4 794,79
Etude et construction d'équipements publics 0,00 0,00
structurant
Résultats N-1 118 754,42| 118 754,42 0,00 0,00
Virt section d'invest D:023/R:021 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1147 949,42 823 949,42 -324 000,00 267 345,89 248 489,00 -18 856,89 -456 816,52( 100,00% -324 000,00

REPARTITION DES CONTRIBUTIONS FISCALISEES PAR CARTE DE COMPETENCE
Nombre d'habitants : Villennes sur Seine 6096 82,27%
au ler janvier 2026 Médan 1314 17,73%

Total 7410
Nombre participants ler janvier 2026 Villennes sur Seine 242 76,34%
Maison enfance Médan 75 23,66%

Total 317
Nombre participants ler janvier 2026 Villennes sur Seine 19 100,00%
Aviron Médan 0 0,00%

Total 19

q Gestion activités
i M d
COMMUNES* Base Nautique | Maison de Enfance et Total €/ hab
(1) I'enfance (1) .
jeunesse (2)

Villennes-sur-Seine -1448,21 -135 225,37 -120 516,21 -257 189,78 -42,19
Médan -312,16 -29 147,99 -37 350,06 -66 810,22 -50,84
Total -1760,37 -164 373,36 -157 866,27 -324 000,00




SIVM - CONTRIBUTIONS FISCALISEES 2026

Document de travail
REPARTITION DEPENSES - RECETTES 2026

des contributi isées par carte de compétence :
FONCTIONNEMENT
Batiment Maisons de I'Enfance Gestion des activités Base nautique
DEPENSES MAISON DE L ENFANCE MAIENF SIvM CRECHE | ENTRETIEN TOTAL CLSH UK ADOS coLo TOTAL AVIRON BP 2026
6042 Achat prestation service - 81000,00 | 18 000,00 99 000,00 99 000,00
6061t 606,00 2 600,00 5 200,00 - 800,00 6 000,00
Accusé de réce§8fibh en|pféfécture 2 300,00 500,do] 2300,00 5 100,00 - 2 600,00 7700,00
078-24780057p®0260469-DCS004-2026-DE 3 500,00 3 500,00 7000,00 - 71000,00
Date de télétr isSiofAr@8/02/2026 - 20,00 20,00 20,00
Date de récepligus préfepie.:09/02/2026 - 4500,00 100,00 1800,00 6 400,00 6 400,00
60628 fournitures non stockées 150,00 150,00 6 000,00 1200,00 7 200,00 50,00 7 400,00
T60631  [PRODUITS ENTRETIEN 50,00 50,00 2 600,00 400,00 3000,00 3050,00
60632 Petits équipements 1 000,00 800,00 100,00 1900,00 2 500,00 30,00 1 900,00 4 430,00 50,00 6 380,00
60633 Fournitures de voieries - - 0,00
60636 Vétements 100,00 100,00 400,00 200,00 600,00 700,00
6064 Fournitures Adm 500,00 500,00 1300,00 400,00 1700,00 2200,00
6068 Autres fournitures. - 350,00 50,00 150,00 550,00 550,00
611 Contrat (ACS PLUS) 27 000,00 27 000,00 15 300,00 15 300,00 42 300,00
6132 Locations immobiliéres - - 0,00
61521 Entretiens terrains 100,00 100,00 200,00 200,00 400,00 500,00
615221 Entretien baiment 500,00 200,00 700,00 - 200,00 900,00
61551 réparations véhicules 2 000,00 2 000,00 - 2000,00
61558 réparation 1 000,00 200,00 1200,00 50,00 50,00 1250,00
6156 maintenance 4 000,00 150,00 600,00 4 750,00 - 400,00 5150,00
6161 assurances multirisques 97,00 2 353,00 595,00 3 045,00 2 758,00 551,00 3 309,00 882,00 7 236,00
617 Etudes et recherches 50,00 50,00 - 50,00
6182 Documentation 450,00 450,00 50,00 50,00 100,00 550,00
6184 formation 800,00 800,00 500,00 500,00 1 000,00 1.800,00
6188 sorties - 9 500,00 9 500,00 19 000,00 19 000,00
6225 indemnités trésorier - - 0,00
62268 Autres honoraires, conseils .. - - 0,00
6228 Honoraires divers. - - 0,00
6231 Annonces et insertions 50,00 50,00 200,00 200,00 250,00
6232 Fétes et cérémonies 220,00 220,00 100,00 100,00 200,00 420,00
6236 Catalogues et imprimés - - 0,00
6247 Transports - 7000,00| 5500,00 500,00 13 000,00 13 000,00
6251 Voyages et déplassement 50,00 50,00 50,00 50,00 100,00 150,00
6256 Missions _ . 0,00
6261 Frais d'affranchissement et de timbres - 10,00 10,00 10,00
6262 téléphones 310,00 450,00 760,00 2 380,00 1370,00 3 750,00 4510,00
627 frais bancaires 200,00 200,00 50,00 50,00 250,00
6281 Concours divers - - 0,00
6288 autres services extérieurs - - 0,00
63512 taxes foncieres 1 000,00 1 000,00 - 1000,00
6355 Taxes et impéts sur les véhicules (carte grise) - - 0,00
637 Autres impots taxes et versemt assimilés. - - 0,00
S/total 62 375,00 136 618,00| 23 680,00| 19 071,00 0,00 179 369,00 4 982,00 246 726,00
Charges personnel
6218 Autre personnel extérieur 0,00 5 300,00 5 300,00 5300,00
6331 verst transport (urssaf) 560,00 120,00 680,00 7 300,00 1100,00 8 400,00 9 080,00
6332 cotisations FNAL 10,00 10,00 330,00 11,00 341,00 351,00
6336 cotisations CNFPT et CDG 520,00 200,00 720,00 6 300,00 950,00 7 250,00 7970,00
64111 Rémunérations 26 500,00 26 500,00 160 000,00 48 000,00 208 000,00 234 500,00
64112 NBI /IR /SFT 850,00 850,00 5 000,00 2 360,00 7 360,00 8210,00
64118 Autres indemnités 13 800,00 13 800,00 41 200,00 20 800,00 62 000,00 75 800,00
64131 rémunérations vacataires 2 500,00 2 500,00 222 000,00 13 000,00 235 000,00 237 500,00
64132 SFT et IR DES VACATAIRES. 0,00 4 600,00 4 600,00 4 600,00
6451 cotisations urssaf 4 500,00 1000,00 5 500,00 88 000,00 9 000,00 97 000,00 102 500,00
6453 caisses de retraites 10 000,00 200,00 10 200,00 61 500,00 17 500,00 79 000,00 89 200,00
6454 Cotisations ASSEDIC 90,00 90,00 10 400,00 600,00 11 000,00 11 090,00
6455 Cotisations assurance personnel 22 500,00 22 500,00 0,00 22 500,00
6456 Versement au FNC 500,00 500,00 0,00 500,00
6457 Cotisations liées & I'apprentissage 0,00 0,00 0,00
6458 Cotisations aux autres organismes 0,00 0,00 0,00
6475 Medecine du travail 5242,00 5 242,00 0,00 5242,00
6478 CNAS 3 800,00 210,00 4 010,00 80,00 220,00 300,00 4310,00
6488 Autres charges 0,00 0,00 0,00
S/total Chap 012 3 800,00 85 182,00 0,00( 4120,00 93 102,00 612 010,00 0,00| 113 541,00 0,00 725 551,00 818 653,00
65311 Indemnités Président 8 400,00 8 400,00 0,00 8400,00
65313 Cotisations retraites élus 370,00 370,00 0,00 370,00
65314 Cotisations S. Sociale 0,00 0,00 0,00
6541 Pertes sur créances irrécouvrable| 100,00 100,00 0,00 100,00
65818 Autres redevances 0,00 150,00 150,00 150,00
65888 Charges diverses (rembst ville) 51 068,42 51 068,42 5,00 5,00 51073,42
66111 interets emprunts 0,00 0,00 0,00
66112/6615 [ICNE et intéréts des cptes courants 0,00 0,00 0,00
6616 intéréts bancaires s/op. financemt 100,00 100,00 0,00 100,00
6711 Intéréts moratoires 0,00 0,00 0,00
6714 Rembst divers 0,00 0,00 0,00
6718 Autres charges exceptionnelles 0,00 0,00 0,00
673 titre annulé s/exercice antérieur 0,00 500,00 500,00 500,00
6811 amortissements 3 252,00 10 607,00 372,00 14 231,00 3 062,00 4117,00 7 179,00 267,00 21677,00
6812 Etalement des charges 0,00 0,00 0,00
6815 Prov* prrisques et charges de fonct* 0,00 0,00 0,00
6817 Dotat" aux provis® pr dépréciations des actifs circula| 200,00 200,00 0,00 200,00
S/total 74 469,42 3717,00 0,00 4117,00 0,00 7 834,00 267,00 82 570,42
022 [pépenses imprévues [ [ [ [ 0,00 0,00 0,00
229 946,42 752 345,00| 23 680,00 136 729,00 0,00 912 754,00 5 249,00
023 virt invest [ [ [ [ 0,00 0,00 0,00
TOTAL 229 946,42 752 345,00| 23 680,00 136 729,00 0,00 912 754,00 5249,00| 1147 949,42|
776 025,00 136 729,00 912 754,00
RECETTES MAISON DE L ENFANCE MAIENF SivMm CRECHE/HG| ENTRETIEN TOTAL CLSH JUH ADOS coLo TOTAL AVIRON
6419 Rbt sur rémunération personnel 0,00 9 000,00 9 000,00 9 000,00
6459 Rbt s/ rémunérat” SS et Prév. 0,00 0,00 0,00
6479 Rembst sur charges sociales 0,00 0,00 0,00
70632 Redevances 0,00 128 000,00| 23 000,00 16 000,00 167 000,00 167 000,00
7067 redevances périscolaire 0,00 290 000,00 290 000,00 290 000,00
70878 Rembst frais 9 300,00 9 300,00 0,00 2 500,00 11 800,00
73111 Contributions directes 0,00 0,00 0,00
744 FCTVA 0,00 0,00 0,00
7476 ccAs 0,00 22 000,00 500,00 200,00 22 700,00 22 700,00
7478 CAF 0,00 160 000,00 44 690,00 204 690,00 204 690,00
75888 Autres Pdts divers de gest® courante 0,00 5,00 5,00 5,00
777 Quote-part subvent” dinvest. | 0,00 0,00 0,00
7788 Produts exceptionnel divers | 0,00 0,00 0,00
TOTAL 9 300,00 609 005,00 23 500,00/ 60 890,00 0,00 693 395,00 2500,00 705 195,00
632 505,00 60 890,00 693 395,00

Résultats 118 754,42
1147 949,42 823 949,42
Contributions fiscalisées 324 000,00



	AR-DCS 001-2026 - CFU 2025
	AR-DCS 002-2026 - REPRISE DEFINITIVE DES RESULTATS 2025
	AR-DCS 003-2026 - BP 2026
	AR-DCS 004-2026 - CONTRIBUTIONS FISCALISEES 2026
	AR-DCS 005-2026 - INSTITUTION DE L'INDEMNITE HORAIRE POUR TRAVAUX SUPPLEMENTAIRE (IHTS)
	AR-DCS 006-2026 - AUTORISATION DE SIGNATURE COF AUPRES DE LA CAFY
	AR-DCS 007-2026 - AUTORISATION DE SIGNATURE CONVENTION PRESTATION JEUNESSE AUPRES DE LA CAFY
	AR-Resultats définitifs 2025 SIGNE TP
	AR-27600_Etat_des_restes_a_realiser_2025_P3 (1)
	AR-CONTRIBUTIONS FISCALISEES 2026



